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Analista de Dados

Resumo:

Sou psicologo organizacional com mais de 2 anos de experiéncia, sendo mais de 1 ano focado em
Recrutamento e Selecdo, participando de todas as etapas do processo. Realizei mais de 5 entrevistas por
semana, gerenciando mais de 10 vagas, incluindo posi¢des na area de tecnologia. Ao longo dessa jornada,
desenvolvi habilidades em Andlise de Dados, com um pouco mais de 1 ano de experiéncia em People
Analytics. Integro psicologia e ciéncia de dados para promover melhores resultados e insights. Meu foco ¢
gerar valor tanto para os colaboradores, promovendo maior qualidade de vida, quanto para as empresas.

Experiéncia

e Headhunter — 99hunters (2024 — Atualmente)

Condugao de processos completos de contratagcdo, Hunting ativo de candidatos, Gestdo de prazos de processos
de recrutamento simultaneos, Retorno com feedbacks a candidatos ndo contratados.

® Voluntdrio em Recrutamento e Selecdo — Projeto RUAS (2022 — 2024)

Atuei no processo de recrutamento e selegdo, gerenciando mais de 10 vagas por célula, desde a triagem até o
onboarding, e realizei mais de 5 entrevistas por semana. Fui um dos responsaveis pelo desenho da subcélula
de Recrutamento e Sele¢@o da célula de Apoio, que liderei. Também supervisionei estagiarios.

Além disso, fui responsavel por pesquisas de clima e de satisfacdo, e atuei no processo de administracao e
tratamento de dados, criacdo de dashboards, bem como na equipe de estratégia para retencao de voluntarios.
e Estudante voluntario - Pojeto Getsongs — Centro Educacional FACEMA - CEFA-COC (2017)

Fui integrante voluntario da equipe de execugdo do projeto de Extensdo GetSongs, avaliando e atuando nos
processos de desenvolvimento das habilidades e competéncias comportamentais dos avaliandos. Foram mais
de 20 avaliandos, e auxiliei no processo de treinamento de suas habilidades. Participei como um dos
mediadores de uma roda de conversa para elucidagdo do projeto e, apos o término, ajudei o grupo de avaliandos
no direcionamento de carreiras.

Formacio Académica

e Ensino Superior em Psicologia (2016 —2021) — Centro Universitario de Ciéncias e Tecnologia do Maranhao
- UniFacema

Desenvolvi competéncias em Analise Comportamental, Cognitivo-Comportamental, Psicanalise ¢ Gestalt.
Também realizei um estagio em Psicologia Organizacional, onde avaliei o clima organizacional e a qualidade
de vida no trabalho, criando a partir disso um plano de intervengdo para cuidar da satide mental dos
colaboradores. Além disso, conduzi avaliagdes de desempenho.

Realizei estudos e a aplicagdo de mais de 10 tipos de testes psicologicos, além de outros aplicados apenas
teoricamente. Desenvolvi pensamento analitico, elaborando planos de intervencdo em diferentes contextos e
realizando estudos de caso de empresas para o desenvolvimento de pessoas

® Andlise de Dados (2023 — 2024) — Triunfo Educagéo

Desenvolvi competéncias tedricas, como constru¢do de KPIs, OKRs ¢ levantamento de requisitos, e
competéncias praticas, nas quais elaborei projetos para negdcios, estudos de caso, tratamento de dados,
construgdo de dashboards, além de desenvolvimento de estratégias e analises a partir dos resultados obtidos.
Realizei meus projetos utilizando as principais ferramentas de Analise de Dados do mercado, aplicando
metodologias ageis.

Idiomas

Portugués — Nativo
Espanhol — Avancado
Inglés - Intermediario
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